UPLNE ZNENIE
Organizacny poriadok
Mestského uradu v Dunajskej Strede

PRVA CAST
Vseobecné ustanovenia

§1

Uvodné ustanovenia

(1) Organiza¢ny poriadok (d’alej len organizacny poriadok) je zakladnou normou Mestského

uradu v Dunajskej Strede (d’alej len mestsky tirad) a zac¢lenenych organizacnych zloziek.

(2) Organiza¢ny poriadok sa vydava v stilade so zakonom SNR ¢. 369/1990 Zb. o obecnom

zriadeni v zneni neskorSich predpisov, s dalSimi vSeobecne zavdznymi pravnymi
predpismi a Statitom mesta Dunajské Streda.

(3) Organizacny poriadok ustanovuje vnutorné organizané Clenenie mestského uradu, rozsah
opravneni a zodpovednosti jednotlivych organizacnych zloziek, vedicich zamestnancov,
pravne postavenie a posobnost’ vykonnych organov samospravy, posobnost’ a vzajomné
vzt'ahy organiza¢nych Gtvarov mestského uradu a zaclenenych organizacnych zloziek.

§2

Rozsah platnosti

Tento organizacny poriadok sa vztahuje na primatora, zastupcov primatora, ktori su voleni
ob¢anmi mesta majuci trvaly pobyt na jeho izemi, a na zamestnancov, ktori s v pracovno-
pravnom alebo obdobnom vztahu k mestu.

§3

Vykonné organy mesta

Vykonnymi organmi mesta si:
a) primator
b) z&stupcovia primatora
¢) mestsky urad
d) prednosta mestského tradu
e) veduci utvaru primatora
f) veduaci odborov mestského uradu

§4
Primator

(1) Predstavitel'om mesta a najvysSim vykonnym organom mesta je primator.

(2) Primator je volebny v priamych vol'bach na zéklade osobitného zakona.

(3)Primator je Statutdrnym organom Vv majetkovopravnych vztahoch mesta av
pracovnopravnych vztahoch zamestnancov mesta, v administrativnopravnych vztahoch je
spravnym organom.



§5

Zastupcovia primatora

(1) Zastupcovia primatora zastupuji primatora pocas jeho nepritomnosti (napr. pocas
dovolenky, sluzobnej cesty) alebo jeho nespdsobilosti na vykon funkcie (napr. pocas
docasne pracovnej neschopnosti) podl'a uznesenia mestského zastupitel'stva.

(2) Zastupcovia primatora su zvoleni na navrh primatora spravidla na celé funkéné obdobie
mestskym zastupitel'stvom z poslancov mestského zastupitel’stva.

(3) Zastupcovia primatora st ¢lenmi mestskej rady.

§ 6
Mestsky urad

(1) Mestsky tirad je vykonnym organom mestského zastupitel'stva a primatora.
(2) Mestsky trad zabezpecuje administrativne a organiza¢né veci mestského zastupitel'stva,
primatora, mestskej rady a orgdnov zriadenych mestskym zastupitel'stvom.
(3) Mestsky trad najma:
a) zabezpecuje pisomnu agendu organov mesta a orgdnov mestského zastupitel'stva,
b) zabezpecuje odborné podklady a iné pisomnosti na rokovanie mestského zastupitel'stva
mestskej rady a komisii,
¢) vypractiva pisomné vyhotovenia vSetkych rozhodnuti primatora vydanych v spravnom
konani,
d) vykonava nariadenia, uznesenia mestského zastupitel'stva a rozhodnutia priméatora.
(4) Pracu mestského turadu riadi prednosta, ak tato funkcia nie je obsadend, jeho pracu
vykondva primétor.
(5) Mestsky trad svoju posobnost’ vykonava prostrednictvom odborov mestského tiradu, ktoré
su jeho zékladnymi organiza¢nymi jednotkami.
(6) Mestsky urad sa ¢leni na:
a) utvar primatora
b) odbor finan¢ny a evidencie majetku
c¢) odbor stavebny
d) odbor skolstva, socialnych veci, Sportu a kultary
e) odbor technicky a investi¢ny

§7

Prednosta mestského uradu

(1) Prednosta mestského uradu je zamestnancom mesta, ktorého odvoldva a vymenuva
primator.

(2) Prednosta mestského tradu riadi, organizuje a kontroluje ¢innost’ mestského uradu a zod-
poveda za svoju ¢innost’ primatorovi.

(3) V dobe nepritomnosti primatora je prednosta mestského tradu opravneny vykonavat aj
pracovnopravne ukony Statutarneho orgdnu na zaklade pisomného plnomocenstva
v rozsahu uvedenom v plnomocenstve.

§ 8

Veduci Gtvaru primatora



(1) Veduci utvaru primatora riadi, organizuje, kontroluje ¢innost’ utvaru primatora a za svoju
¢innost’ zodpoveda primatorovi mesta.

§9

Veduci odborov mestského uradu

(1) Vedtci odborov mestského tradu riadia, organizuju, kontrolujii ¢innost’ toho-ktorého
odboru, a zodpovedaju za ¢innost’ odboru prednostovi. V pripade, ze funkcia prednostu
mestského uradu nie je obsadena, veduci odborov zodpovedaji za c¢innost' odboru
primatorovi.

(2) Veducich odborov vymentiva a odvolava primator.

§ 10
Organizac¢né Clenenie mestského tradu

(1) Na mestskom urade sa zriadia odbory mestského tradu, azriadi sa Utvar primatora
pdsobnostou odboru mestského tradu.
(2) Utvar primatora sa ¢leni na referéty.
(3) Odbory mestského tiradu sa ¢lenia na oddelenia.
(4) Oddelenia sa ¢lenia na referaty.
(5) Referaty sa ¢lenia na pracoviska.
(6) Utvar primatora sa &leni na:
a) sekretariat primatora
b) referat organizacny
c) referat personalny
d) referat pravny
e) referat verejného obstaravania, rozvojovej stratégie a Strukturalnych fondov
f) referat informacnych systémov a informatiky
g) referat styku s verejnostou
h) referat BOZP, PO a CO
(7) Odbor finan¢ny a evidencie majetku sa ¢leni na:
a) oddelenie uctovnictva
aa) referat financ¢ného uctovnictva
ab) referat mzdového uctovnictva
b) oddelenie evidencie majetku , dani a podnikania
ba) referat evidencie majetku
bb) referat dani a poplatkov
bc) referat podnikania
(8) Odbor stavebny sa ¢leni na :
a) oddelenie uzemného planovania, vystavby a dopravy
b) oddelenie spolo¢ného stavebného uradu
c¢) samostatny referat Statneho fondu rozvoja byvania
(9) Odbor skolstva, socialnych veci, Sportu a kultary sa ¢leni na:
a) samostatny referat Skolstva
b) oddelenie socialnych veci
¢) samostatny referat kultary, mladeze a Sportu

(10) Odbor technicky a investi¢ny sa ¢leni na:
a) technické oddelenie



b) investi¢né oddelenie
c¢) samostatny referat Zivotného prostredia

(11) Veducich oddeleni vymentva a odvolava primator

(12) Schéma organizacnej Struktiry mestského uradu je uvedena v prilohe ¢. 1, ktora tvori
neoddelitel'nu stiCast’ tohto organiza¢ného poriadku.

§11
Poradné organy

(1) Stalym poradnym orgdnom primatora je mestskd rada, ktorej ¢lenmi su poslanci
mestského zastupitel'stva vratane zastupcov primatora.

(2) Obcasnymi poradnymi orgdnmi primatora su Skodova komisia, inventariza¢na komisia,
vyrad’ovacia komisia a protindkazova komisia.

(3) Primator si podl'a potreby zriad’uje d’alSie svoje poradné organy.

§12
Vnutroorganizacné predpisy

(1) Vnutroorganizacnymi predpismi st predpisy vydané primatorom, ktoré aktualne upravuju
vzniknuté situdcie s vyhranenim okruhom problémov a ur€enim terminu platnosti.
Vnutroorganizacnymi predpismi mestského tradu su:

a) interné¢ smernice — su individualne riadiace akty, ktoré upravuji pracovné postupy
v jednotlivych oblastiach ¢innosti mestského uradu.

b) interné¢ nariadenia — su individualne riadiace akty, ktoré aktudlne upravuji arieSia
vzniknuté situacie a operativne usmeriiuju riadenie Cinnosti mestského uradu,
zaclenenych organiza¢nych zloziek, mestskej policie a ostatnych organizacii a institucii
v riadiacej Struktire mesta,

c¢) prikazné listy primatora — st individualne riadiace akty, ktorym st rieSené Ciastkové
ulohy kratkodobého a operativneho charakteru.

§ 13
Vztahy medzi odbormi mestského tiradu

(1) Odbory mestského uradu st povinné navzajom uzko spolupracovat’ a zabezpecovat’
koordinaciu prace tak, aby sa zarucila jednotnost’ riadenia arozhodovania, ako aj
komplexnost’ rieSenia tloh mestského uradu.

(2) Odbory podavaji navrhy na rieSenie zéasadnych otazok prostrednictvom vedtcich
prislusnych odborov priamo priméatorovi mesta.

(3) Ak vzniknu rozdielne stanoviska pri rieSeni uloh medzi odbormi, rozhoduje o nich
prednosta mestského uradu, ak tato funkcia nie je obsadend, o tychto veciach rozhoduje
primator.

§ 14
Vzt'ahy mestského uradu k rozpoctovym a prispevkovym organizaciam

(1) Mestsky turad vykondva poOsobnost organu verejnej spravy voci rozpoctovym
organizaciam a prispevkovym organizaciam, ktorych zriad'ovatel'om je mesto.



§ 15
Pravnické osoby a utvary v posobnosti mesta

(1) Rozpoctovymi organizacie mesta su:

- zékladné Skoly

- materské skoly

- Zékladna umelecka Skola

- Centrum volného ¢asu

- Mestské kultarne stredisko

- Zariadenie pre seniorov

- Centrum socialnej starostlivosti

- Sprava Sportovych zariadeni mesta

(2) Organiza¢nymi zlozkami mesta su:

- hlavny kontrolér
- mestska policia

§ 16
Vzt'ahy mesta k inym organom

(1) Mesto pri plneni svojich uloh tzko spolupracuje s organmi samospravy a organmi Statnej

spravy formou rokovani, vymeny informacii, sprav a podkladov.

DRUHA CAST
Pdsobnost’ vykonnych organov

§17
Posobnost’ primatora

(1) Do pdsobnosti primatora patria najma:

a) vykonavanie mestskej spravy,

b) zastupovanie mesta vo vzt'ahu k $taitnym organom, k pravnickym a fyzickym osobam,

¢) rozhodovanie vo vsetkych veciach spravy mesta, ktoré nie su zakonom alebo Statutom
mesta vyhradené mestskému zastupitel'stvu, alebo mestskej rade,

d) zvolavanie avedenie zasadnutia mestského zastupitel'stva a mestskej rady
a podpisovanie ich uznesenia,

e) predkladanie materidlov na zasadnuti mestského zastupitel'stva a mestskej rady na
schvalenie,

f) vymenuvanie a odvolavanie,
- prednostu mestského uradu, veducich odborov a vediceho Utvaru primatora,
- podavanie navrhu na vymenovanie a odvolavanie nacelnika mestskej policie,
- riaditel'ov $kol a Skolskych zariadeni v stlade s osobitnymi pravnymi predpismi,
- riaditelov ostatnych rozpoétovych a prispevkovych organizacii v sulade so Statitom

mesta,

g) uzatvaranie
- pracovnych zmlav a dohdd o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru,
- obchodnych a inych zmlav s pravnickymi a fyzickymi osobami,

h) rozhodovanie o pracovno-prdvnych veciach vo vztahu k zamestnancom mestského
uradu a zaclenenych organizac¢nych zloziek,



i) rozhodovanie o objemu miezd vyplacanych zamestnancom mesta za prislusny
kalendarny mesiac,

j) rozhodovanie o vykonnostnych odmenach a odmenach prednostu mestského tradu,
veduceho Gtvaru primatora a veducich odborov mestského tradu,

k) rozhodovanie o zahrani¢nych pracovnych cestach zastupcov primatora a zamestnancov
mestského uradu,

1) rozhodovanie o tuzemskych pracovnych cestich a o Cerpani dovoleniek zéastupcov
primdtora, prednostu mestského uradu a vediiceho utvaru primatora,

m) vydavanie vnutroorganizaénych predpisov pre mestsky trad, zaclenenych
organizacnych zloziek, ako aj organizacidm, ktorych je zriad’ovatel'om mesto,

n) riadenie
- prednostu mestského uradu,
- veduceho utvaru primatora,
- veducich odborov, ak funkcia prednostu mestského uradu nie je obsadena,

0) udel'ovanie ceny primatora,

p) udel'ovanie ceny PRO URBE v sulade so Statitom mesta.

§18
Posobnost’ zastupcov primatora

(1) Zastupcovia primatora v ramci svojich kazdodennych prac koordinuju ¢innost’ v oblasti
urcéenej mestskym zastupitel'stvom.

§ 19
Posobnost’ prednostu mestského uradu

(1) Do pdsobnosti prednostu mestského tradu patri najma:

a) organizovanie prace mestského uradu,

b) zabezpecovanie hospodarsky a spravny chod mestského tiradu,

¢) podpisovanie zapisnice zo zasadnutia mestského zastupitel'stva spolu s primatorom,

d) koordinovanie pracovnych ¢innosti medzi odbormi mestského uradu,

e) zlucastnovanie sa na zasadnuti mestského zastupitel'stva a mestskej rady s hlasom
poradnym,

f) rozhodovanie o tuzemskych pracovnych cestach a o Cerpani dovoleniek veduacich
odborov,

g) predkladanie materialov komisiam zriadenym mestskym zastupitel'stvom,

h) poskytovanie sucinnosti pri kontrolnych akciach, presetrovanych staznosti a peticii,

1) vramci persondlnej Cinnosti vyhodnocovanie veducich odborov mestského turadu,
predkladanie navrhov primatorovi na odmenu vedtcich odborov mestského tradu,
zostavovanie pracovnych naplni veducich odborov mestského uradu,

j) poskytovanie sucinnosti pri vypracovavani navrhov vSeobecne zavdznych nariadeni
mesta, ako aj inych vnutroorganiza¢nych predpisov,

k) vykondvanie pracovno-pravnych ukonov pocas nepritomnosti primatora na zdklade
pisomného plnomocenstva udeleného primatorom,

1) zabezpecovanie spoluprace mestského Uradu s orgdnmi Statnej spravy a inymi organmi
a inStiticiami.

§ 20
Pdsobnost’ vediaceho utvaru primatora



(1) Do pdsobnosti vedticeho utvaru primatora patri najma:
a) riadenie veducich referatov v riadenom utvare,
b) metodické koordinovanie pracovnych ¢innosti na utvare primatora,
¢) rozhodovanie o tuzemskych pracovnych cestach a o ¢erpani dovoleniek zamestnancov
utvaru primatora,
d) pripravovanie materidlov na rokovanie mestskej rady a mestského zastupitel'stva,
e) zabezpeCovanie spoluprace s orgdnmi Stitnej spravy ainymi organmi a inStituciami
v ramci kompetencii riadeného utvaru,
f) zabezpecovanie spoluprace s organizaciami v zriad’ovatel'skej pdsobnosti mesta,
g) zabezpeCovanie vramci kompetencii riadeného utvaru spoluprace s ostatnymi
organiza¢nymi Utvaru mestského tradu,
h) poskytovanie sucinnosti pri kontrolnych akciach,
1) vykonéavanie
- spracovania materialov a stanovisk zdsadného vyznamu v riadenej oblasti
- kontrolnej ¢innosti v kompetencii riadenej oblasti
- odbornej konzultacie suvisiace s odbornymi ¢innost’ami riadenej oblasti
- personalnej ¢innosti voci zamestnancom riadené¢ho useku, najma
e hodnotenie pracovného vykonu,
e predkladanie navrhov na odmenu,
e predkladanie navrhov na vysku vykonnostnej odmeny,
epredkladanie navrhov na systemizdciu pracovnych miest priamo riadenych
zamestnancov.
- zostavenia pracovnych néplni zamestnancov Utvaru primatora
j) plnenie d’al$ich uloh podl'a prikazu primatora

§ 21
Posobnost’ veducich odborov mestského uradu

(1) Do pdsobnosti vedicich odborov mestského uradu patria najma:
a) riadenie veducich jednotlivych oddeleni a samostatnych referatov v riadenom odbore,
b) metodické koordinovanie pracovnych ¢innosti v riadenom odbore mestského tiradu,
¢) rozhodovanie o tuzemskych pracovnych cestach a o Cerpani dovoleniek zamestnancov
riadeného odboru mestského tradu,
d) pripravovanie materidlov na rokovanie mestskej rady a mestského zastupitel'stva,
e) zabezpecCovanie
- v ramci kompetencii riadeného odboru spoluprace s ostatnymi organizacnymi Utvarmi
mestského tradu,
- dodrziavania platnych  vSeobecne zavdznych pravnych predpisov a
vnutroorganizacnych predpisov,
- organiza¢no-technickej pripravy zasadnuti prislusSnych komisii mestského
zastupitel'stva vratane zabezpecenia pisomnych materialov na rokovanie komisie,
f) poskytovanie stc¢innosti pri kontrolnych akciach,
g) vykonavanie
- spracovania materialov a stanovisk v riadenej oblasti,
- kontrolnej ¢innosti v kompetencii riadeného odboru,
- odbornej konzultacie suvisiace s odbornymi ¢innost'ami riadené¢ho odboru,
- persondlnej ¢innosti voc¢i zamestnancom riadeného tseku, najméa
¢ hodnotenie pracovného vykonu,
e predkladanie navrhov na odmenovanie
e predkladanie navrhov na vysku vykonnostnej odmeny,



epredkladanie navrhov na systemizdciu pracovnych miest priamo
zamestnancov,
- zostavenia pracovnych naplni zamestnancov riadené¢ho odboru,
h) plnenie d’alSich tloh podla prikazu primatora.

TRETIA CAST
Posobnost’ jednotlivych organiza¢nych zloziek mestského tradu

PRVA HLAVA
Posobnost’ utvaru primatora

§22
Pdsobnost’ sekretariatu primatora

(1) Sekretariat primatora patri pod priamu posobnost’ primatora mesta.
(2) Sekretariat primatora najma:
a) zabezpecuje
- porady a rokovania u primatora,
- kontrolu nélezitosti materidlov pred podpisom primatora,
- denny program primatora,
- zabezpecuje podklady na rokovanie poradnych orgédnov primatora,
- prijimanie obcanov, oficidlnych delegacii, navstev a pod.
- styk s organmi S$tatnej spravy a inymi organizaciami a instituciami,
- evidenciu doslej posSty adresovanej primatorovi,
- riadny chod sekretariatu podl'a pokynov primatora,
b) spolupracuje pri priprave podujati organizovanych na tirovni mesta
¢) zodpoveda za
- vedenie evidencie vnutroorganiza¢nych predpisov
- formélnu stranku vypractvanych materidlov pre primatora
- pIni d’alSie lohy podl'a rozhodnutia priméatora

§ 23
Posobnost’ organizacného referatu

(1) Referat organizacny patri pod priamu pdsobnost’ vediceho ttvaru primatora.
(2) Referat organiza¢ny najma:
a) zabezpecuje

riadenych

- pripravu a organizaéné zabezpecenie zasadnuti mestského zastupitel'stva a mestskej

rady,

- odstiipenie pripomienok a poziadaviek poslancov k prislusSnym adresatom aich

nasledné spracuvanie,
- zostavenie a aktualizaciu zoznamu voliCov mesta,
- ¢innost’ kancelarie prvého kontaktu,
- ¢innost’ vedenia spisovej registratiry a archivu,
- evidenciu obyvatel'stva,
- ¢innost’ matri¢ného uradu a plnenie jeho uloh,

- evidenciu poslancov na zasadnuti mestského zastupitel'stva, mestskej rady a komisii

mestského zastupitel'stva,
b) vypraciva



- zapisnice zrokovani mestského zastupitel'stva a mestskej rady vratane vydavania
vypisov z uzneseni mestského zastupitel'stva a mestskej rady,
c) vedie
- evidenciu o trvalom a prechodnom pobyte obanov v meste,
- priebeznu aktualizaciu vSetkych zmien osobnych tidajov tykajucich sa obanov mesta,
- evidenciu materialov zrokovani mestského zastupitel'stva, mestskej rady a komisii
mestského zastupitel'stva,
- knihu narodeni, knihu manzelstiev, knihu amrti a index zapisov do matri¢nych knih,
d) vydava
- doklady na vybavenie ob¢ianskeho preukazu a jeho zmenu,
- potvrdenia o trvalom a prechodnom pobyte na poziadanie ob¢anov,
- voli¢ské preukazy,
- vydéva vypisy z matricnych knih na pouzitie v tuzemsku aj v cudzine,
- vydava osvedcenia o pravnej spdsobilosti na uzavretie manzelstva v cudzine,
e) prijima suhlasné vyhlasenie rodi€ov o urceni otcovstva k dietat’u,
f) plni oznamovaciu povinnost o matricnych udalostiach aich zmenach prisluSnym
organom podl’a osobitnych predpisov,
g) osvedcuje listiny a podpisy na listindch podl'a osobitného zakona,
h) vykonava
- centralnu evidenciu doslej a odoslanej posty,
- informaént sluzbu pre ob¢anov,
1) vypracuva a aktualizuje registratirny poriadok a registraturny plan mestského uradu,
J) zabezpecenie vypracovania a aktualizicie bezpecnostného projektu,
k) organizac¢no-technické zabezpecenie volieb a referenda,
1) organiza¢no-technické zabezpecenie s¢itania l'udi, domov a bytov,
m) vedie centralny register vSeobecne zadvdznych nariadeni mesta.

§ 24
Posobnost’ personalneho referatu

(1) Referat persondlny patri pod priamu pdsobnost’ veduceho utvaru primatora.
(2) Referat personalny najma:
a) zabezpecuje
- persondlnu agendu zamestnancov mesta, vratane aktivacnych cinnosti v spolupréci
s iradom prace,
- spracovanie projektov novovytvorenych pracovnych miest pre rad prace,
- vzdelavanie zamestnancov,
- spracovanie Statistickych vykazov v oblasti personalistiky,
- odbornu prax Studentov a absolventsku prax,
- stanovenie platovych nalezitosti zamestnancov mesta,
b) predkladd navrh na uréenie objemu mzdovych prostriedkov pre primdtora, zastupcov
primatora, hlavného kontroléra a zamestnancov na vsetkych pracoviskach,
¢) vypraciva
- vnatorné pracovno-pravne normy, platovy a odmenovaci poriadok,
- dohody o absolvovani odbornej praxe,
- dohody o pracach mimo pracovného pomeru,
d) vedie
- kompletnt agendu osobnych spisov zamestnancov mesta, riaditelov $kdl a skolskych
zariadeni v zriad’'ovatel'skej posobnosti mesta a riaditelov rozpoctovych organizacii,
- posudzuje a dava navrh primatorovi na zarad’ovanie zamestnancov mesta do platovych
stupnov,



e) pripravuje a spracovava
- vyberové konania na obsadenie volnych pracovnych miest,

- pracovnopravne dokumenty zamestnancov,

f) vykonava avedie evidenciu uchiddzaCov o zamestnanie apisomnu agendu s nimi
spojenu,

g) prijima a eviduje oznadmenia primatora a poslancov podla tstavného zdkona NR SR ¢.
357/2004 Z.z. o ochrane verejného zaujmu pri vykone funkcii verejnych funkcionarov v
platnom zneni,

h) prijima a eviduje majetkové priznania primatora, veducich zamestnancov a vedtcich
rozpoctovych a prispevkovych organizacii podla zdkona NR SR ¢. 552/2003 Z.z.
o vykone prace vo verejnom zdujme v platnom zneni.

§ 25
Posobnost’ pravneho referatu

(1) Referat pravny patri pod priamu pdsobnost’ vediceho utvaru primatora.
(2) Referat pravny
a) vykonava
- pravnu agendu mestského tradu,
- spolupracuje organizacnymi zlozkami mestského uradu pri vypracovani vsSeobecne
zavaznych nariadeni mesta a inych predpisov,
- spolupracuje organizacnymi zlozkami mestského tradu pri spracovavani néavrhov
zmluv,
- komplexnt agendu v stvislosti so zdkonom o slobodnom pristupe k informaciam,
- pravne poradenstvo pre primatora, zastupcov primatora, a organizacnych zloziek
mestského uradu,
- vedie centralny register obchodnych zmluv.

§ 26
P6sobnost’ referatu BOZP, PO a CO

(1) Referat BOZP, PO a CO patri pod priamu posobnost’ vediiceho titvaru primatora.

(2) Referat BZOP, PO a CO metodicky riadi, koordinuje a zabezpecuje plnenie uloh na useku
pripravy na obranu, ochrany utajovanych skutocnosti, civilnej ochrany obyvatel’stva,
BOZP aochrany pred poziarmi a pripravu zamestnancov mesta vo vymedzenych
oblastiach.

(2) Referat plni najma tlohy
a) na useku obrany a civilnej ochrany obyvatel'stva,

b) zabezpecCuje aplni ulohy mesta subjektu hospodarskej mobilizacie, zabezpecuje
pripravu zamestnancov, jednotiek civilnej obrany a obyvatel'stva mesta k civilnej obrane,
¢) organizacne zabezpecuje pripravu na plnenie tilloh hospodarskej mobilizacie a pri vzniku

mimoriadnych udalosti,

d) spolupracuje s ostatnymi subjektmi hospodarskej mobilizdcie na Uzemi mesta
a s pravnickymi a fyzickymi osobami, ktoré prevadzkuju staciondrne zdroje ohrozenia,

e) vypracuva, vedie a aktualizuje zasadné¢ dokumenty planu ochrany obyvatelstva, riadi
a zabezpecuje skladovanie prostriedkov individualnej ochrany a materidlu civilnej
ochrany pre urcené kategorie obyvatel'ov mesta,

f) zabezpecuje komplexnu starostlivost’ o kryty civilnej ochrany v majetku mesta,

g) na useku ochrany utajovanych skutoc¢nosti plni tlohy osobitného pracoviska v sulade so
zakonom o ochrane utajovanych skutocnosti,



h) na tseku bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,

1) plni tlohy bezpecnostno-technickej sluzby mesta a nim riadenych organiza¢nych zloziek
v sulade so zakonom o BOZP,

j) kontroluje a poskytuje poradenstvo v oblasti BOZP ostatnym organizaénym zloZkdm
mesta,

k) na useku ochrany pred poziarmi,

1) vykonava funkciu technika poziarnej ochrany na mestského uradu a v nim riadenych
organiza¢nych utvarov,

§ 27
Posobnost’ referatu informacnych systémov a informatiky

(1) Referat informaénych systémov a informatiky patri pod priamu posobnost’ vediceho
utvaru primatora.
(2) Referat informatiky
a) zabezpecuje
- komplexnt prevadzku pocitacovej siete,
- servis vypoctovej techniky a programového vybavenia v rdmci pocitacove;j siete,
- zalohovanie dat,
- evidovanie hardware a software, zmeny konfigurécie, udrzbu a opravy,
- inStaléciu a zabezpecuje chod softwaru mimo pocitacovej siete a nové aplikdcie mimo
siete,
- pristupové data do centralnej databazy,
b) vykondva
- administrativu instalovanych systémov, zabezpecuje ich drzbu a prevadzku,
- grafickl upravu webovych stranok mesta,
- zber aspracovanie podkladovych materidlov pre aktualizdciu internetovej stranky
mesta.

§ 28
Pdsobnost’ referatu verejného obstaravania, rozvojovej stratégie a Strukturalnych fondov

(1) Referat verejného obstaravania, rozvojovej stratégie a Strukturdlnych fondov patri pod
priamu pdsobnost’ vedtiiceho ttvaru primatora.
(2) Referat verejného obstaravania, rozvojovej stratégie a Strukturadlnych fondov
a) pripravuje, spracovava, aktualizuje adohliada na implementaciu strategickych
dokumentov mesta,
b) spristupiiuje informacie o kl'a¢ovych priemyselnych odvetviach mesta a regionu,
¢) vytvara informacné zdzemie pre investorov o uzemi,
d) sleduje poziadavky podnikatel'ov a zamestnavatelov vo vztahu k potrebam na kvalitu
pracovnej sily,
e) spolupracuje s miestnymi podnikmi, ziskavanie kontaktov na zahrani¢nych investorov,
f) spolupracuje pri vytvarani marketingovych materidlov propagujlicich investicné
prilezitosti v meste, pripravenost’ pozemkov a objektov — komplexné informaécie,
g) propaguje vyhody mesta pre podnikanie a sluzby,
h) pripravuje koncepéné projekty a $tudie na grantové zdroje z prostriedkov EU, §tatneho
rozpoctu a iné,
j) vyhl'addva mimorozpoctové zdroje pre projekty na izemi mesta a koordinuje realizaciu
grantovych projektov, ktoré ziska mesto,



k) vedie agendu verejného obstaravania
- vypracuva plan verejného obstaravania,
- metodicky riadi a koordinuje procedury verejného obstaravania,
- zabezpecuje styk s tradom verejného obstardvania,
1) organizuje verejné ponukové konania vo veciach predaji majetku mesta v stlade
s rozhodnutim mestského zastupitel'stva.

§29
Pdsobnost’ referatu styku s verejnostou

(1) Referat styku s verejnost’ou patri pod priamu pdsobnost’ vedtiiceho ttvaru primatora.
(2) Referat styku s verejnost'ou
a) zodpoveda za obsah a pravidelné vydanie publikacie Mestsky hlasnik,
b) pripravuje tlaCové spravy o meste a spravy na webovu stranku mesta,
¢) organizuje verejné zhromazdenia primdtora s obanmi v dolezitych otazkach mesta,
d) spolupracuje s mestskou televiziou DSTV.

DRUHA HLAVA
Posobnost’ odboru finanéného a evidencie majetku mesta

§ 30
Pdsobnost’ odboru finan¢ného a evidencie majetku mesta

(1) Odbor financny a evidencie majetku mesta najma:
a) zostavuje v spolupraci s vedicimi odborov mestského uradu rozpocet mesta, jeho zmeny
a vyhodnocuje jeho plnenie
b) kontroluje dodrziavanie finan¢nej a rozpoctovej discipliny
c) vedie
- finan¢né a mzdové uctovnictvo mesta podl'a platnych predpisov
- agendu sukromne hospodariacich rol'nikov
d) zabezpecuje
- tverovu politiku mesta,
- dodatocné zapisy nehnutelnosti do katastra nehnutel'nosti,
e) administrativne zabezpecuje nadobudanie majetku do vlastnictva mesta s naslednym
zabezpecenim zapisov do katastra nehnutel'nosti,
f) vykonava
- daflovu politiku mesta a miestnych poplatkov
- pokladni¢né operacie
- evidenciu a archivaciu vsetkych dokladov potrebnych k ¢innosti odboru
- vypladcanie mzdy a odmien zamestnancov mesta, poslancov mestského zastupitel’stva,
¢lenov komisii,
- koncepént a koordina¢nl ¢innost’ pri spracovani vSeobecne zavéznych nariadend,
g) zadava podklady a pokyny na vypracovanie
- kipnych zmlav, njjomnych zmlav, zmlav o zriadeni vecného bremena, zmlav
o zriadeni zaloznych prav za mesto,
- geometrickych planov, znaleckych posudkov a pod.,

§ 31
Posobnost’ oddelenia uctovnictva



(1) Referat financného uctovnictva najma:
a) spracovava
- podklady pre zostavenie rozpoctu mesta a vyhodnotenie rozpoctu,
- podklady k sledovaniu hospodarenia mesta a zostavenie prehl'adov arozborov
0 hospodareni,
- hlasenia a vykazy v oblasti financovania,
- hlasenia pre peniazné institucie, thrady splatok tverov a tirokov z tverov,
- podklady pre vystavenie zaverecného uctu mesta,
b) vedie
- finan¢né uctovnictvo mesta podl'a platnych predpisov,
- evidenciu dodéavatel'skych a odberatel'skych faktur a ich uhrady,
- evidenciu zavizkov a pohl'adavok mesta podla terminov splatnosti,
¢) zabezpecuje styk s bankou,
d) overuje spravnost’ cestovnych prikazov a likviddciu cestovnych nahrad,
e) vykonava inventarizaciu finan¢nych prostriedkov a zdrojov, pohl'adavok a zavézkov,
f) vyhodnocuje a preuctovava vysledky inventarizacie,
g) vyhotovuje zaverecnu spravu o inventarizacii majetku,
h) spracovava a vyhotovuje vykazy za mesto ako pravnickii osobu pre datovy urad,
Statistiku a pod.
1) vykonava pokladni¢né operacie a evidenciu a likvidaciu cenin a prisne zactovatelnych
tlaciv.
(2) Referat mzdového Gctovnictva najma:
a) likviduje mzdy, ndhrady miezd a nemocenské davky pre zamestnancov mesta,
b) likviduje odmeny k dohodam o pracach vykonanych mimo pracovného pomeru,
¢) vedie mzdové listy zamestnancov,
d) odvadza dane zo mzdy a vykonava rocné zuctovanie dane z prijmov,
e) eviduje podklady pre priznanie dochodkov, rodinnych pridavkov, odvodov dani,
f) vyhotovuje vykazy o nemocenskych davkach a zrdzkach zo mzdy,
g) spracovava a odvadza odvody do poistnych fondov za zamestnavatel'a a zamestnancov,
h) spracovava Statistické vykazy tykajice sa mzdovej oblasti,
1) zostavuje vykazy v zmysle zadkona o G¢tovnictve.
j) sleduje
- ¢erpanie mzdovych prostriedkov,
- dodrziavanie pravnych zasad anoriem v oblasti hospodarenia s fondom pracovného
casu a prekdzok v praci u zamestnancov mesta.
k) kontroluje narok na ¢erpanie dovolenky zamestnancov mesta

§ 32
Posobnost’ oddelenia evidencie majetku ,dani a podnikania

(1) Oddelenie dani, poplatkov a podnikania
a) vedie evidenciu danovnikov
b) vystavuje platobné vymery na miestne dane a poplatky
¢) vyrubuje pendle k miestnym daniam a poplatkom
d) sleduje platby za fyzické a pravnické osoby a evidenciu nedoplatkov
e) vymaha pohl'adavky na miestnych daniach a poplatkoch
f) zostavuje vykazy o miestnych daniach a poplatkoch
g) vypracovdva rozhodnutia na poskytovanie ul'av na miestnych daniach a poplatkoch
v stilade so zdkonom a v§eobecne zavdaznym nariadenim mesta
h) v oblasti podnikatel'skych ¢innosti vydava:



- zavazné stanoviska k zacatiu podnikatel'skej ¢innosti pravnickych a fyzickych oséb na
uzemi mesta podl'a osobitnych predpisov
- povolenia k zabratiu verejného priestranstva pri ambulantnom predaji na izemi mesta
- potvrdenie k suhlasu s umiestnenim sidla spolo¢nosti sikromnych firiem
- osvedc¢enia samostatne hospodariacich rol'nikov a rozhodnutia o ich zruseni
- povolenia na usporiadanie prilezitostné akcie /trhy, prehliadky a pod./
- sthlas mesta na prevadzkovanie kurzovych stavok
- rozhodnutia na prevadzkovanie stavkovych hier
- individualne licencie na vyherné pristroje
- rozhodnutia na prevadzkovanie hazardnych hier na vyherné pristroje,
1) pripravuje v oblasti podnikatel'skych ¢innosti navrh vSeobecne zavaznych nariadent,
j) vykonava organizaciu a koordindciu prilezitostnych trhov v spolupraci s ostatnymi
odbormi,
k) kontroluje poplatky za ambulantny predaj na izemi mesta,
m) kontroluje dodrzanie otvaracich hodin prevadzkarni na izemi mesta,
n) vybera a kontroluje miestnu dan za uzivanie verejného priestranstva,
0) vydavanie PRO DS KARTY.

(2) Oddelenie evidencie majetku
a) vedie
- centralnu evidenciu majetku mesta
- evidenciu kiipnych a d’al§ich zmlav tykajucich sa majetku mesta
b) vykonava
- inventarizaciu majetku mesta,
- prenajom nehnutel'ného a hnutel'ného majetku,
) vypracovava
- ngjomné zmluvy aich dodatky k pozemkom, bytom, nebytovym priestorom, stavbam
a zariadeniam,
- navrhy na predaj, zamenu, vypozicku, prendjom, prevod majetku mesta,
- podklady na vyhotovenie zmlav tykajicich sa majetku mesta,
- navrhy na vklad do katastra nehnutelnosti,
- podklady k vyméhaniu pohl'adavok a nedoplatkov,
d) sleduje uhrady najomného a ostatnych predpisanych platieb,
e) zabezpecuje
- nadobudanie majetku do vlastnictva mesta v zmysle platnej legislativy s naslednym
zabezpecenim zapisov do katastra nehnutel'nosti,
- dodatocné zapisy nehnutelnosti do katastra nehnutel'nosti,
- ro¢ne vykonanie inventarizacie majetku mesta a zosuladenie s u¢tovnou evidenciou,
- podl’a potreby oceflovanie nehnutel'nosti,
- podklady k predaju nehnutelnosti.
- podklady k prendjmu pozemkov,
f) vydava potvrdenia k nadobudnutiu majetku ob¢ana z majetku mesta,
g) spolupracuje s katastrom nehnutel'nosti.

TRETIA HLAVA
Posobnost” odboru skolstva, socialnych veci, Sportu a kultary

§33
Pdsobnost’ odboru Skolstva, socidlnych veci, Sportu a kultary

(1) Odbor Skolstva, socidlnych veci, Sportu a kultiry najmé:



a) navrhuje koncepciu rozvoja §kol a skolskych zariadeni na uzemi mesta,

b) pripravuje navrhy na urcenie Skolskych odvodov, navrhy na ustanovenie mestskej
Skolskej rady,

c) eviduje Ziadosti o doticie v oblasti kultiry, Sportu, socidlnych veci, av ostatnych
oblastiach a predklada ich na posudenie prislusnej komisii,

d) vytvara podmienky pre rozvoj kultiry v meste, organizuje , pripadne spolupracuje pri
organizovani kulturnych podujati celomestského vyznamu,

e) koordinuje ¢innost’ kultirnych zariadeni v meste, mestského kultirneho strediska,

f) spolupracuje pri organizovani Sportovych podujati celomestského charakteru,

g) plni ulohy mesta na useku socialnej starostlivosti a socialnych sluZieb.

§ 34
Posobnost’ samostatného referatu Skolstva

(1) Samostatny referat Skolstva je zaroven obecnym tradom na tseku Skolstva.

(2) Samostatny referat Skolstva odborne zabezpecuje ulohy a Cinnosti na useku Skolstva,
/vykon Statnej spravy/ a originalnych kompetencii samospravy v oblasti Skolstva.

(3) Samostatny referat skolstva — Skolsky urad v ramci preneseného vykonu $tatnej spravy
najma:
a) rozhoduje v druhom stupni vo veciach, v ktorych v prvom stupni rozhodol riaditel’
zakladnej skoly,
b) kontroluje dodrziavanie vSeobecne zavéznych pravnych predpisov v oblasti vychovy
a vzdelavania a v oblasti Skolského stravovania, s vynimkou kontroly vo vyhradnej
kompetencii Statnej $kolskej in§pekcie,
c) vydava priebezne organizatné pokyny pre riaditelov S$kdl a Skolskych zariadeni
a organizacné pokyny na prislusny rok,
d) poskytuje odborno-metodicku a poradensku ¢innost’ Skolam a Skolskym zariadeniam vo
svojej posobnosti,
e) organizuje vzdeldvanie zamestnancov §kol a Skolskych zariadeni,
f) pripravuje podklady pre zriad'ovanie a zruSovanie $kdl a Skolskych zariadeni a zmeny
v sieti.

(4) Samostatny referat Skolstva v rdmci origindlnych ¢innosti samospravy na useku skolstva
najma:
a) organizuje, riadi a hodnoti pracu riaditel'ov $kol a skolskych zariadeni vo vymedzenych
oblastiach a priamo zabezpecuje spolupracu s nimi,
b) vypracuva analytické podklady a materidly v oblasti Skolstva pre vedenie mesta
a prislusné organy samospravy,
c) pripravuje podklady pre primatora mesta vo veciach vymenovania a odvolania
riaditel'ov $kol a Skolskych zariadeni, ktorych zriad’ovatel'om je mesto,
d) predkladd primdtorovi mesta navrhy na priplatky a odmeny pre riaditelov $kol
a Skolskych zariadeni, ktorych zriad’ovatelom je mesto,
e) predklada primatorovi mesta ndvrhy na ocenenie §kol a Skolskych zariadeni
a zamestnancov a ziakov §kol a Skolskych zariadeni v meste,
f) navrhuje Skolské obvody zékladnych $kdl, ktorych zriad'ovatel'om je mesto,
g) spolupracuje s hlavnym kontrolérom pri kontrole hospodarenia Skoly s finanénymi
prostriedkami a kontrole uc¢elného hospodarenia s majetkom mesta v sprave skoly,
h) zabezpecuje vykon Statnej spravy v prvom stupni vo veciach neplnenia povinnej
Skolskej dochadzky /priestupkové konanie/,
1) zabezpecuje ¢innosti suvisiace s ustanovenim a organizaciou volieb do rad skol,
j) preroktva s radami $kol a veducimi §kol a skolskymi zariadeniami:

- koncepciu rozvoja Skoly a skolského zariadenia,



- rozpocet a materialno—technické podmienky pre ¢innost’ Skoly a skolského zariadenia.

§ 35
Posobnost’ oddelenia socidlnych veci

(1) Oddelenie socialnych veci plni hlavne tieto tlohy:
a) zodpoveda za Cerpanie poskytnutych socialnych davok,
b) navrhuje jednorazové penazné a vecné davky socialnej pomoci na thradu nevyhnutnych
zivotnych potrieb, poradensku ¢innost’, pomoc pri byvani, zabezpe€ovanie stravovania pre
dochodcov v socialnej nudzi,
¢) poddva navrh na sid o pozbavenie spdsobilosti na pravne tkony,
d) poskytuje pomoc pri umiestiiovani ob¢anov do domova dochodcov a do ustavov
socialnej starostlivosti,
e) poskytuje pomoc 'ud’om bez domova,
f) vydava rozhodnutia o poskytovani jednordzovej davky obéanom v hmotnej nudzi,
g) vedie evidenciu ob¢anov, ktorym bola poskytnuta jednorazova davka v hmotnej nudzi,
h) zabezpecuje poradensku ¢innost’ v oblasti dochodkov,
1) vykonava osobitného prijemcu rodinnych pridavkov pre neprispdsobivé rodiny,
j) zabezpeCuje agendu dotacii, darov a prispevkov pre obcianske zdruZenia a iné
organizacie z prostriedkov mesta na socialne a zdravotnicke tucely,
k) vsaéinnosti s UPSVaR zabezpeluje doticie na stravovanie, Skolské potreby
a motivacny prispevok pre ziakov zdkladnych $kol a materskych $kol,
1) vykonava Setrenie v rodinach, ktorym sa poskytuje davka socidlnej pomoci,
m) rozhoduje o poskytnuti prispevku v hmotnej ntidzi ,
n) vydava rozhodnutia o odkazanosti na socialnu sluzbu,
0) vykonava socidlnu posudkovt ¢innost’
p) zabezpecuje opatrovatel'sku sluzbu odkdzanym ob¢anom
1) pripravuje zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby
s) eviduje ziadosti o ndjom bytov a posudzuje socidlne pomery ziadatelov

§ 36
Pdsobnost’ samostatného referatu kultury, mladeze a Sportu

(1) Samostatny referat kultiry mladeze a Sportu plni hlavne tieto ulohy:
a) v oblasti kultary
-vedie evidenciu kultirnych pamiatok a pamétihodnosti vo vlastnictve mesta
a zabezpecuje ich ochranu,
- spolupracuje s organizatormi vyznamnych podujati na uzemi mesta,
- vytvéara podmienky pre kultirnu a zdujmovo-umelecku ¢innost’,
- prijima oznamenia o usporiadani verejnych kultirnych, Sportovych a telovychovnych
podujati, vedie ich evidenciu a rozhoduje o ich zdkaze,
- zabezpecuje plnenie prijatych uzneseni a ich vyhodnotenie za usek kultiury v spolupraci
s komisiou kultury,
- zabezpecuje spracovanie a vydanie kalendara kulturnych podujati v meste,
- zabezpecuje usporiadania vystav umeleckych diel,
- prijima ohlasenia usporiadania ohnostrojov.
b) v oblasti ob¢ianskych obradov
- organizuje ariadi aktivity zboru pre obcianske zalezitosti pri realizacii obcianskych
obradov, slavnosti a spolo¢enskych podujati mesta,



- organizacne a technicky zabezpeCuje pripravu, priebeh a vyuctovanie obcianskych
obradov a slavnosti, kultarnych podujati,

- zabezpecuje vedenie mestskej kroniky cestou kronikara mesta,

c¢) v oblasti mladeze a Sportu spolupracuje

-so Sportovymi klubmi, obcianskymi zdruzeniami, obcami ainymi pravnickymi
a fyzickymi osobami pdsobiacimi v oblasti telesnej kultary,

- s mladeznickymi organizaciami pri napliiani aktivneho vyuZivania volného ¢asu
mladeze,

- podporuje organizovanie Sportovych podujati miestneho vyznamu,

- vytvara podmienky pre rozvoj Sportu v meste.

STVRTA HLAVA
Posobnost’ odboru stavebného

§ 37
Po6sobnost’ odboru stavebného

(1) Odbor stavebnictva zabezpecuje najmai:
a) preneseny vykon Statnej spravy a ¢innosti v kompetencii miestnej samospravy
- na useku uzemného planovania
- na useku stavebného uradu
- na useku dopravy
b) vedie agendu Statneho fondu rozvoja byvania

§ 38
Posobnost’ oddelenia uizemného planovania, vystavby a dopravy

(1) Oddelenie izemného planovania, vystavby a dopravy plni najma tieto tlohy:
a) v zmysle zdkona €. 50/1976 Zb. o izemnom planovani a stavebnom poriadku v platnom
zneni
- zabezpecuje koncepénll a koordina¢nu €innost’ pri obstardvani a aktualizécii tzemno-
planovacej dokumentacie sidelného utvaru a mestskych zén a vydavanie uzemno-
planovacich informaécit,
- vydava zaviazné stanoviska k investi¢nej ¢innosti na izemi mesta
- povol'uje drobné stavby, stavebné ipravy, udrziavacie prace a vybrané
telekomunikacné stavby
- povol'uje informacéné, propagaéné a reklamné zariadenia
b) vedie evidenciu budov na izemi mesta,
c¢) vydava
- rozhodnutia o urceni, zruseni, zmene supisného ¢isla budovam na izemi mesta
- prijima ozndmenie o urCeni stpisn¢ho Cisla a orientacného ¢isla budovam na tzemi

mesta

d) v oblasti dopravy
- zabezpecuje vydavanie rozhodnuti o zvla§tnom uzivani miestnych komunikacii,

- navrhy na zaradenie miestnej komunikacie do cestnej siete a vyradenie miestnej
komunikacie alebo ucelovej komunikécie zo siete miestnych komunikacii,

- metodické riadenie mestskej autobusovej dopravy prostrednictvom dopravcu
zabezpecujuceho tento vykon,

- vydévanie licencie pre mestski hromadnt dopravu,



- posudzovanie projektovych dokumentacii z pohladu bezpecnosti a plynulosti cestnej
premavky,

- vydévanie povoleni pre zriadenie vjazdov,

- urCenie dopravného znacenia na miestnych komunikaciach v spolupraci s dopravnym
inSpektoratom,

- vydava povolenie na zvlaStne uzivanie miestnych komunikécii /rozkopavky/ a sleduje
plnenie podmienok zo strany Ziadatela v zmysle zdkona ¢. 135/1961 Zb. o pozemnych
komunikaciach v zneni neskorsich predpisov,

- povol'uje drobné stavby, stavebné upravy, udrziavacie prace a vybrané telekomunikacné
stavby na zaklade hlasenia,

e) zabezpecuje pripravu podkladov, spracovanie odbornych stanovisk a vyjadreni
k materidlom prerokovanych v mestskom zastupitel'stve,

§ 39
Posobnost’ oddelenia spoloéného stavebného uradu

(1) Spolo¢ny stavebny trad
zabezpecuje preneseny vykon Statnej spravy a ¢innosti na tseku stavebného poriadku
v rozsahu zékona NR SR ¢. 416/2001 Z.z. o prechode niektorych pdsobnosti z organov
Statnej spravy na obce a podl'a Zmluvy o zriadeni spolo¢ného stavebného uradu

- poskytuje odborno-metodickli pomoc samospravam obci a plni tlohy prvostupniového
organu na useku stavebného poriadku

- uskutoéni uzemné konanie a vydava Uzemné rozhodnutie o umiestneni stavby,
o vyuziti izemia, o chranenej Casti krajiny, o stavebnej uzavere a zmeny uzemnych
rozhodnuti

- uskutoc¢ni stavebné konanie a vyddva stavebné povolenie na stavby, na ich zmeny a na
udrziavacie prace, na terénne Upravy, prace a zariadenia

- uskutoéni kolauda¢né konanie avydava kolaudacné rozhodnutie stavieb, povoluje
uzivanie stavieb na ureny ucel a povoluje zmenu v uzivani stavby

- nariad'uje vlastnikovi stavby vykonat’ udrziavacie prace, nevyhnutné Gpravy na stavbe

- povoluje alebo nariaduje odstranenie stavby, nariaduje zabezpecCovacie préce,
vypratanie stavby jej uzivatel'om resp. jej vlastnikom.

- plni Glohu organu statneho stavebného dohl'adu

- prejednava priestupky na useku izemného a stavebného konania

- prejednava spravne delikty na useku izemného a stavebného konania

- uskutoéni vyvlastiiovacie konanie avydava rozhodnutie o vyvlastneni — okrem
vyvlastnenia podla § 108 ods. 2, pism. f) ao) stavebného zdkona, ktoré su
v kompetencii Krajského stavebného uradu.

- povoluje vstup na cudzie pozemky a stavby, povol'uje opatrenia na susednom pozemku
alebo stavbe

- posudzuje obCianskopravne a iné ndmietky, vybavuje staznosti a peticie obanov na
useku stavebnej spravy

- preSetruje staznosti obfanov a pravnickych osob suvisiace s pdsobnostou stavebného
uradu,

- zabezpecuje vykon rozhodnutia, ktory vydal v prvom stupni ako stavebny urad.

- poskytuje podklady do informacného systému o vystavbe, pravidelne vypracuje
Statistické hlasenia

§ 40



Posobnost’ samostatného referatu Statneho fondu rozvoja byvania

(1) Samostatny referat statneho fondu rozvoja byvania
a) zabezpecuje
- overovanie uplnosti nalezitosti ziadosti o podporu rozvoja byvania z fondu,
- preskiimanie bytovych pomerov Ziadatel'ov o poskytovanie podpory.

PIATA HLAVA
Posobnost’ technického a investiéného odboru

§41
Posobnost’ technického a investiéného odboru

(1) Do pdsobnosti technického a investicného odboru patria najma:
a) vykonavanie spravy hnutel'né¢ho a nehnutel'ného majetku mesta,
b) planovanie oprav budov vo vlastnictve mesta,
¢) zabezpecenie opravy a udrzby miestnych komunikacii a verejnych priestranstiev,
d) zabezpecenie ochrany a udrzby verejnej zelene a Cistoty na izemi mesta,
e) zabezpecuje predprojektovi pripravu stavieb,
f) zabezpecuje kontrolu priebehu realizacie stavby.
g) zabezpecenie prenesené¢ho vykonu S§tatnej spravy a Cinnosti v kompetencii miestnej
samospravy
- na useku ochrany ovzdusia a vodného hospodarstva,
- na useku ochrany prirody a krajiny
- na useku odpadového hospodarstva

§42
Posobnost’ technického oddelenia

(1) Referat spravy majetku mesta najma
a) vykonava spravu hnutel'ného a nehnutel'ného majetku mesta,
b) zodpoveda za technicky stav priestorov budov majetku mesta a ich zariadeni,
c) zabezpecCuje nakup kanceldrskych a Cistiacich potrieb aich evidenciu v spolupraci
s referatom verejného obstaravania, rozvojovej stratégie a Strukturalnych fondov,
d) planuje a zabezpecuje
- stredné opravy hnute'ného majetku mesta a budov vo vlastnictve mesta,
- udrzbu hnutel'ného majetku mesta a budov vo vlastnictve mesta,
- revizie elektroinStalacie arozvodov, bleskozvodov, tlakovych nadob vyhradenych
technickych zariadeni,
e) vramci komundlnej Cinnosti vykonava kontrolu verejného osvetlenia a periodické
revizie v zmysle platnych technickych noriem,
f) zabezpecCuje opravy a udrzbu miestnych komunikacii v¢itane chodnikov, obrubnikov
a krajnic, ulicnych vpusti, verejnych priestranstiev, fontan, svetelnej signalizicie,
g) zabezpecuje vlajkovej vyzdoby.
(2) Referat verejnej zelene a Cistoty najma:
a) plni samospravne funkcie mesta v oblasti starostlivosti o zeleil a Cistoty verejného
priestranstva,



b) pripravuje podklady pre aktivne riadenie urovne sluzieb, koordinuje, odborne dozoruje
a kontroluje zabezpecovanie verejnoprospesSnych sluzieb na tseku starostlivosti o verejna
zelen /vysadbu, oSetrovanie a udrzbu zelene parkov, cintorinov, sidlisk, aleji a ulicnych
stromoradi/, ktoré vykondva na uzemi mesta zmluvny partner,

¢) vypracuva alebo zabezpecuje vypracovanie projektov ozelenenia mesta alebo jeho Casti
a ich realizaciu,

d) zabezpecuje koordinaciu celomestskej deratizacie v stilade s platnou legislativou,

e) plni samospravne funkcie mesta v oblasti odpadového hospodarstva, komplexne riesi
problematiku separovaného zberu komundlnych odpadov, vedie evidenciu udajov
0 komunalnom odpade a zbernych nadobach,

f) dozoruje a kontroluje zabezpeCovanie verejnoprospesnych sluzieb na tuseku Cistoty
mesta a odvozu odpadov, ktoré vykonéva zmluvny partner,

g) vymedzuje priestory v meste na vencenie psov,

h) prijima ozndmenia na odchyt tulavych psov,

1) eviduje hrobové miesta a uzaviera najomné zmluvy na hrobové miesta.

§43
Posobnost’ investiéného oddelenia

(1) Investi¢né oddelenie zabezpecuje najma:

a) predprojektovu pripravu stavieb,

b) projektov pripravu stavby pre uzemné konanie,

¢) projektovu pripravu stavby pre stavebné konanie,

d) stavebny dozor na stavebnych pracach realizovanych mestom,

e) pripravu podkladov pre verejné obstardvanie prac a sluzieb podla platnych pravnych
predpisov,

f) kontrolu priebehu stavebnych prac az do kolaudacie stavby.

§ 44
Posobnost’ samostatného referatu Zivotného prostredia

(1) Samostatny referat Zivotného prostredia plni hlavne tieto tlohy:

a) v oblasti zivotného prostredia plni najma tieto ulohy:

- zabezpeCuje kompetencie v zmysle platného zakona NR SR ¢. 24/2006 Z.z.
o posudzovani vplyvov na Zivotné prostredie v platnom zneni,

- zabezpecuje kompetencie v zmysle platného zakona o integrovanej prevencii a kontrole
znecistenia zivotného prostredia,

- posudzuje Uzemnoplanovaciu dokumentaciu v oblasti ochrany a tvorby Zzivotného
prostredia,

- poskytuje podklady pre projekty v oblasti zivotného prostredia.

b) v oblasti odpadového hospodarstva

- zabezpecuje a samostatne rie$i odborné tlohy v oblasti odpadového hospodarstva,

- zabezpecuje preneseny vykon Statnej spravy v oblasti odpadového hospodarstva,

- plni samospravne funkcie v oblasti odpadového hospodarstva, napr. vypracovanie
a aktualizacia Programu odpadového hospodarstva mesta, vyjadrenia Programu
odpadového hospodarstva mesta povodcov na tzemi mesta, vyjadrenia k zdmerom,
navrhom investi¢nej a podnikatel'skej ¢innosti na tseku odpadového hospodarstva,

- riesi st'aznosti na tiseku odpadového hospodarstva,

c¢) v oblasti spravy zelene a ochrany prirody krajiny



- zabezpecuje a plni tlohy prenesené¢ho vykonu Statnej spravy vo veciach starostlivosti
o zeleil a ochrany prirody a krajiny v stilade s platnou legislativou,

- vykonéava statny dozor nad dodrziavanim ustanoveni zdkona, vSeobecne zaviznych
pravnych predpisov vydanych na jej vykonanie, ako aj nad dodrZiavanim vydanych
rozhodnuti,

- zabezpeCuje a samostatne rie$i odborné ulohy v oblasti starostlivosti o zeleft a ochranu
prirody,

d) v oblasti vodného hospodarstva a ochrany vod

- zabezpecuje aplni Ulohy prenesené¢ho vykonu Statnej spravy na useku vodného
hospodarstva a ochrany vod,

- zabezpecuje sledovanie kvality vody verejnych studni,

- riesi staznosti a priestupky na useku vodného hospodarstva,

e) v oblasti ochrany ovzdusSia

- zabezpeci a plni tlohy prenesené¢ho vykonu Statnej spravy vo veciach ovzdusia pre malé
zdroje znec€istovania ovzdusia /povolenia, poplatky, evidencia, pokuty, kontrola, atd’./,

- rieSi st'aznosti na tiseku ochrany ovzdusia,

f) v oblasti epidemiologie

- vykonéva spravu v oblasti epidemiologie,

g) na useku polovnictva, lesného hospodarstva, pol'nohospodérstva, rybarstva

- vykonava spravu na useku polovnictva, lesného hospodarstva, polnohospodarstva,
rybarstva.

STVRTA CAST
Zaverecné a zruSovacie ustanovenia

§ 45

(1) Primator mesta vyda Podpisovy poriadok Mestského tiradu .

(2) Tento organiza¢ny poriadok bol schvéleny Mestskym zastupitel'stvom v Dunajskej Strede
Uznesenim mestského zastupitel'stva €. 317 dita 29.5.2009 a nadobuda ucinnost’ 1. jina
2009.

(3) Dnnom nadobudnutia Uc¢innosti tohto organiza¢ného poriadku straca platnost’ Organizaény
poriadok doteraz platny.

(4) Zmeny a doplnky tohto Organizacného poriadku boli schvéalené uznesenim Mestského
zastupitel'stva v Dunajskej Strede ¢. 421 zo dita 15.12.20009.

(5) Znenie tohto Organizacného poriadku vyplyva z textu Organizacné¢ho poriadku a jeho

zmien doteraz schvalenych.

V Dunajskej Strede, 2.1.2010

JUDr. Zoltan Hajos ,
primator mesta



